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«Створення комфортного 

освітнього середовища у закладах 

дошкільної освіти – складова 

якісної освіти» 



Освітнє середовище – сукупність умов, способів і засобів їх 

реалізації для навчання, виховання та розвитку здобувачів 

освіти з урахуванням їх потреб і можливостей. 



Територія, будівлі та приміщення 

закладу мають належні умови, є 

безпечними та доступними. 
 



Огляньте:  
• територію.  

Зверніть увагу:  

– як ти чим територія закладу огороджена; 

– чи є доступ для стороннього автотранспорту; 

– чи немає на території закладу «схованок», де діти можуть залишитися без нагляду дорослих;  

– чи освітлена територія відповідно до норм; 

– чи озеленена територія; 

– чи вчасно здійснюють санітарне прибирання; 

– чи облаштовані спортивні та ігрові майданчики для дітей раннього віку та дітей дошкільного віку, чи справний 

інвентар, чи немає пошкоджень покриття та інших загроз травмування для дітей;  

• будівлю.  

Зверніть увагу на те, чи наявні розумні пристосування для дітей з особливими освітніми потребами (ООП), якщо у 

закладі є такі діти;  

• приміщення.  

Зверніть увагу на:  

– освітлення; 

– тепловий режим; 

– водопостачання; 

– дотримання санітарно-гігієнічних умов; 

– провітрювання; 



• туалетні кімнати. 

 З’ясуйте, чи відповідають вони санітарним умовам, чи облаштовані всім необхідним: відокремлені кабінки з 

дверима для хлопчиків та дівчат, відсутність сходинок, порогів або будь-яких перепадів рівнів підлоги, вода, 

мило, папір, рушники тощо;  

• харчоблок та місця, де діти харчу ються. 

 З’ясуйте їх санітарно-гігієнічний стан, забезпеченість посудом, дотримання режиму зберігання продуктів та 

продовольчої сировини тощо.  

Якщо у закладі є ресурсна кімната, то огляньте і її.  

З’ясуйте, чи:  

• відповідає її предметно-просторове планування особливостям дітей з ООП; 

• кімната достатньо простора та незахаращена обладнанням; 

• є в ній предмети, які можуть спричинити травмування. 

Не забудьте про комфортність умов для працівників закладу. Оцініть їхні робочі місця. Переконайтеся, чи 

виконали вимоги безпеки до приміщень.  



Заклад дошкільної освіти має 

приміщення з необхідним обладнанням 

для забезпечення освітнього процесу та 

життєдіяльності здобувачів дошкільної 

освіти відповідно до типу та профілю 

закладу.  



Оцініть, чи: 

• наявні у закладі всі групи приміщень, передбачені будівельними та санітарними нормами; 

• забезпечений заклад приміщеннями з необхідним обладнанням для освітнього процесу відповідно 

до типу та профілю закладу;  

• відповідає кількість вихованців закладу проєктній потужності будівлі; 

• відповідають приміщення зросту та віку дітей та санітарно-гігієнічним вимогам; 

• наявне необхідне обладнання, іграшки, посібники для виконання освітніх програм. 



УВАГА! 
 

Оптимальну кількість приміщень та їх площі визначають за проєктною потужністю закладу освіти. 

Однак, групові осередки за функціональним призначенням розподіляйте відповідно до вікової 

категорії дітей. Доцільно групові осередки для дітей раннього віку розташовувати на першому 

поверсі.  



Працівники закладу дошкільної освіти 

обізнані з вимогами охорони праці, 

безпеки життєдіяльності, пожежної 

безпеки, правилами поведінки в умовах 

надзвичайних ситуацій і дотримуються 

їх.  



 

 
 

Оцініть, чи: 
• проводяться інструктажі, тренінги та інші заходи щодо охорони праці, пожежної безпеки, безпеки 

життєдіяльності;  

• ведеться у закладі вся необхідна документація з охорони праці, пожежної безпеки, поведінки в умовах 

надзвичайних ситуацій, відповідно до вимог законодавства;  

• знають педагоги послідовність дій при виникненні пожежі чи інших надзвичайних ситуацій, правил 

охорони праці та безпеки життєдіяльності.  

Зверніть увагу на: 
• розподіл повноважень з охорони праці серед працівників закладу; 

• облаштування групових осередків, музичних, спортивних залів, кабінетів відповідно до правил, вимог 

охорони праці та безпеки життєдіяльності;  

• системність контролю за безпечним використанням навчально-ігрового обладнання. 



У закладі дошкільної освіти створено 

умови для якісного харчування 

здобувачів дошкільної освіти. 



За якість та безпечність продуктів і сировини, що надходять у заклад, відповідають виробники та 

постачальники продуктів харчування. А засновник і керівник є відповідальними за безпечне, якісне, 

різноманітне та збалансоване харчування в закладі, дотримання вимог чинного законодавства, з урахуванням 

особливих дієтичних потреб дітей, а також дотриманням принципів здорового харчування та натурального 

набору продуктів.  

Засновник, керівник вживають заходи щодо укомплектування закладу освіти професійними медичними 

працівниками, працівниками харчоблоку, а також організацію підвищення рівня їх професійної підготовки.  

Приготування готових страв здійснюється з дотриманням процедур, заснованих на принципах системи 

аналізу небезпечних факторів та контролю у критичних точках.  

 



У закладі дошкільної освіти створено 

умови для фізичного розвитку та 

зміцнення здоров’я здобувачів 

дошкільної освіти.  



З’ясуйте  

стан приміщень, чи відповідають вони санітарно-гігієнічним вимогам і забезпечуєть належні умови для 

роботи медичних працівників та проведення лікувально-профілактичних заходів.  

Проконтролюйте проходження працівниками закладу обов’язкових профілактичних медичних оглядів в 

установленому законодавством порядку та ведення пов’язаної із цим документації.  

На що звернути увагу.  
У кожному закладі з метою запобігання розповсюдженню та виникненню спалахів інфекційних захворювань 

створюють ізолятор. Його розміщують на першому поверсі та облаштовують окремий вихід для дотримання 

протиепідемічних вимог.  



Заклад дошкільної освіти планує та 

реалізує діяльність щодо запобігання 

будь-яким проявам дискримінації, 

булінгу  



На керівника закладу освіти покладено обов’язок 

забезпечувати створення у закладі безпечного 

освітнього середовища, вільного від насильства та 

булінгу (цькування).  



Заклади освіти повинні на своєму сайті або сайті засновника, якщо у закладу 

немає сайту, розміщувати інформацію, що стосується створення у закладі 

освіти безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу 

(ч. 2 ст. 30 Закону України «Про освіту»).  

Вивчити, чи поінформовані учасники освітнього процесу про насилля, булінг: 

інформаційні куточки для дітей, дорослих з переліком організацій, до яких 

можна звернутися у ситуації насилля та булінгу тощо.  



У закладі дошкільної освіти створено 

умови для організації освітнього процесу, 

інтеграції та соціальної адаптації 

здобувачів дошкільної освіти із 

особливими освітніми потребами 

Територія, будівлі та приміщення закладу 

мають належні умови, є безпечними та 

доступними. 



З’ясуйте, чи розуміють працівники закладу освіти філософію інклюзії. 

Проаналізуйте рівень та якість організації: 

• методичної роботи, самоосвіти працівників з цього питання; 

• підвищення кваліфікації працівників з інклюзивної освіти; 

• забезпечення доступності середовища: фізична, просторова, інформаційна. 

Необхідно забезпечити заклад на постійній основі такими спеціалістами: вчитель-логопед, соціальний педагог, 

учитель-дефектолог. 

Психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги дітям з ООП надають відповідно до індивідуальної 

програми розвитку та висновку ІРЦ про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини. 



Заклад дошкільної освіти взаємодіє із 

батьками здобувачів дошкільної освіти із 

особливими освітніми потребами, 

фахівцями ІРЦ, залучає їх до необхідної 

підтримки дітей під час здобуття 

дошкільної освіти (у разі наявності 

здобувачів освіти з особливими освітніми 

потребами) 



З’ясуйте,  

• чи є в структурі методичної роботи питання методик роботи з дітьми з ООП; 

• наскільки заклад забезпечений необхідним навчальним обладнанням для роботи з дітьми; 

• чи достатню методичну підтримку отримують педагоги для роботи з дітьми з ООП; 

• в яких аспектах роботи з дітьми з ООП педагогам потрібна допомога. 

 

Проаналізуйте способи комунікації з батьками, зокрема, канал швидкої комунікації, щоб батьки знали куди 

звернутися і швидко отримати відповідь, допомогу і підтримку, наприклад чат-бот, звернення через сайт та ін. 

 



На що звернути увагу. 
Психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги організовуйте згідно 

з індивідуальною програмою розвитку. Залучайте відповідних педагогічних 

працівників закладу, реабілітаційних установ системи охорони здоров’я, 

соціального захисту, фахівців ІРЦ, фізичних осіб, які мають право 

здійснювати освітню діяльність. 



Освітнє середовище закладу 

дошкільної освіти спрямоване на 

реалізацію завдань державного 

стандарту 



Заклад дошкільної освіти — безпечна та комфортна територія організації життєдіяльності дошкільників, яка 

відповідає потребам кожного учасника освітнього процесу. Найважливішу роль у здійсненні якісної 

дошкільної освіти відіграє розвивальне середовище закладу, яке організовують через осередки приміщень і 

створюють для дітей, щоб вони почувалися комфортно і забезпечити розвиток їхніх пізнавальних здібностей. 

Меблі та облаштування групової кімнати та інших приміщень — це основа створення предметно-

просторового розвивального середовища. 

Освітнє середовище створюють, щоб забезпечити реалізацію прав дитини на здобуття дошкільної освіти, її 

фізичний, розумовий і духовний розвиток, соціальну адаптацію та важливі для її життя компетентності. 

Освітня діяльність дошкільників у межах змісту кожної освітньої лінії реалізується на основі матеріальної 

бази, створеного в закладі середовища з відповідним наповненням ігровим обладнанням, іграшками, 

дидактичним матеріалом. 



Оцінити: 

• чи відображені у стратегічному документі закладу, плані роботи закладу на рік заходи з вдосконалення 

освітнього середовища; 

• як залучені педагоги та батьки до цих заходів; 

• чи дає змогу наявне в закладі облаштування осередків предметно-просторового розвивального 

середовища груп забезпечити оволодіння дітьми різними видами компетенцій; 

• чи забезпечується у закладі створення освітнього середовища на основі врахування 

здоров’язбережувального підходу. 



Розвиток, виховання, навчання дитини мають відбуватися в атмосфері 

довіри, захищеності та психологічного комфорту, які створює розвивальне 

середовище приміщень. 



  
 

 

ДЯКУЄМО  ЗА 

 ЗА УВАГУ ! 
 

dnipro@sqe.gov.ua 


